Criterios de valoracion técnica de ofertas para contratos
a partir de los valores umbrales de la UE

giz

Deutsche Gesellschaft
fir Internationale
Zusammenarbeit (GIZ) GmbH

Responsable de la orden:

Evaluador/a:

Version (tachese lo que no Evaluacién individual / evaluacion global

Prestacion licitada:

Proyecto: Apoyo al gobierno peruano en la gestion del proceso de
vinculacién con la OCDE (ViaOCDE)

Asesoria técnica para el acompaiamiento del proceso de
acceso y post acceso del Peru a la OCDE

N.° de referencia: G-018096-001

N.° de licitacién: 10014668

proceda):
Licitadores 1-5 de 0
Introducir licitador 1 | Introducir licitador 2 | Introducir licitador 3 | Introducir licitador 4 | Introducir licitador 5
(1) 2) (3) (4) &) (4) (3) (4) () () (3) (4)
Criterio Ponderacion| Puntos | Valoracion | Puntos | Valoracién | Puntos | Valoracion | Puntos | Valoracion | Puntos | Valoracion
en % (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3)
1_|Valoracion de la concepcién técnico-metodolégica
1.1 |Interpretacion de los objetivos
1.1.1 |Interpretacién de los objetivos segun TdR 3% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.1.2 |Analisis critico de las tareas 3% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Subtotal 1.1 6% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.2 |Procesos y actores en el sistema contraparte
Subtotal 1.2 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.3 |Estrategia
Procedimiento estratégico para alcanzar los objetivos mencionados
1.31 7% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
en los TdR
Subtotal 1.3 7% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.4 |Gestion del proyecto
1.4.1 |Plan de operaciones 3% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.4.2 |Coordinacion con la GIZ o el proyecto licitante 2% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
143 Qonduccic’)n o coordinacion de las medidas con las contrapartes 0% 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
ejecutoras relevantes
1.4.4 |Seguimiento 2% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Subtotal 1.4 7% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.5 |0tros requisitos 20% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Suma 1 40% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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2 |Valoracion del personal ofrecido
2.1 |Experto/a 1 (segun pautas y criterios TdR)
2.1.1 |- Formacion 1% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.1.2 |- ldioma 1% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.1.3 |- Experiencia profesional general 1% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.1.4 |- Experiencia profesional especifica 5% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.1.5 |- Experiencia en direccion / gestion 2% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
216 Expene.n’ma profgsmng! internacional fuera del pais de asignacion / 0% 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
de la region de asignacion
217 ;532225;10'&] profesional en el pais de asignacién y/o en la regién de 0% 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2.1.8 |- Experiencia en el ambito de la cooperacion para el desarrollo 2% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.1.9 |- Otros 4% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Subtotal 2.1 16% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.2 |Experto/a 2 (segun pautas y criterios TdR)
2.2.1 |- Formacion 1% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.2.2 |- Idioma 1% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.2.3 |- Experiencia profesional general 1% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.2.4 |- Experiencia profesional especifica 6% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.2.5 |- Experiencia en direccion / gestion 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
206 | Expene_nlma profgsmng! internacional fuera del pais de asignacién / 0% 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
de la region de asignacion
997 ;Isfiggr)]zg%nncia profesional en el pais de asignacioén y/o en la regién de 0% 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2.2.8 |- Experiencia en el ambito de la cooperacion para el desarrollo 2% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.2.9 |- Otros 5% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Subtotal 2.2 16% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.3 | Experto/a 3 (segun pautas y criterios TdR)
2.3.1 |- Formacién 1% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.3.2 |- ldioma 1% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.3.3 |- Experiencia profesional general 1% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.3.4 |- Experiencia profesional especifica 6% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.3.5 |- Experiencia en direccion / gestion 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
236 | Expene.n’ma profgsmng! internacional fuera del pais de asignacioén / 0% 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
de la regién de asignacion
237 ;532225;10'&] profesional en el pais de asignacién y/o en la regién de 0% 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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Introducir licitador 1 | Introducir licitador 2 | Introducir licitador 3 | Introducir licitador 4 | Introducir licitador 5
(1) 2) (3) (4) &) (4) (3) (4) () () (3) (4)
Criterio Ponderacion| Puntos | Valoracion | Puntos | Valoracién | Puntos | Valoracion | Puntos | Valoracion | Puntos | Valoracion
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2.3.8 |- Experiencia en el ambito de la cooperacion para el desarrollo 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.3.9 |- Otros 5% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Subtotal 2.3 14% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.4 |Experto/a 4 (segun pautas y criterios TdR)
2.4.1 |- Formacion 1% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.4.2 |- ldioma 1% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.4.3 |- Experiencia profesional general 1% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.4.4 |- Experiencia profesional especifica 6% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.4.5 |- Experiencia en direccion / gestion 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Experiencia profesional internacional fuera del pais de asignacién /
246 de Igregién ds asignacion ’ ’ 0% 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
247l Experife’ncia profesional en el pais de asignacioén y/o en la regién de 0% 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
asignacion
2.4.8 |- Experiencia en el ambito de la cooperacion para el desarrollo 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.4.9 |- Otros 5% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Subtotal 2.4 14% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Suma 2 60% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Suma total 1 + 2 100% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Valoracion en % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Rango 1 1 1 1 1

Por la presente, declaro que he realizado esta valoracién siguiendo un criterio independiente y seguin mi leal saber y entender.

Form 31

-8-4-es

Fecha, nombre y apellidos, funcién, UO
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